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Pianificazione e Progettazione dei Trasporti Del 15/01/2015

QUESTIONARIO ASPETTATIVE STAKEHOLDER

DATA:

COMPILATORE (FACOLTATIVO):

Per ogni elemento identificato di seguito, segnare il simbolo
a destra che meglio rispecchia il proprio giudizio sulla qualita dell'elemento.

Descrizione/identificazione dell'elemento del sondaggio

ASPETTI GENERALI

1. Come valutate la credibilita e la reputazione generale di Tages? B ® 6 © ©d
2. Siete a conoscenza dei diritti umani dei lavoratori? B ® 6 © ©d
3. Come valutate il dlima generale di lavoro in Tages? B ® 6 © ©d
4. Come valutate il livello di rispetto dei dirittiumanidapartediTages? ¢ @ © © ©9%
5. f(i)onr:::o \??lutate il livello di rispetto dei diritti umani da parte dei B ® O 0 0O
ASPETTI SPECIFICI

Come valutate il rispetto dei diritti umani specifici in merito ai seguenti

aspetti sociali in Tages?

6. Lavoro infantile? B ® © 0 O
7. Lavoro forzato o obbligato? B¢ 6 6 0
8. Salute e sicurezza sul lavoro? B¢ 6 6 0O
9.  Liberta di associazione? B¢ 6 6 0
10. Discriminazione? B ® © 0 O
11. Pratiche disciplinari? B ® © 0O O
12. Orario dilavoro? B ® © 0 O
13. Retribuzione? B¢ 6 6 0O
SUGGERIMENTI

14. Cosa ritiene migliorabile in Tages?

®¢ = Molto insoddisfacente; ® = Insoddisfacente; ® = Soddisfacente;©= Molto Soddisfacente; © ©= Ottimo

GRAZIE PER IL TEMPO DEDICATOCI, I VOSTRI SPUNTI E SUGGERIMENTI SONO PER NOI MOLTO IMPORTANTI!
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